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2.2.З. ИнформироваЕие обучаrощихся
восстановительной медиации.

,l.,", i-,l, l,,i.;.5l i,i_'',il,,r. j1::' ' ,,:

Прйнято.с yiieTбM Мнения
CdBe;a рЬлиtелФ
протоiiёл;}{Ь'4

г,

положение
о школьной службе медиации (примирения)

1., общие положения
1.1. СлуЖба медиаЦии являеТся объедИнением совершеннолетних дееспособньrх

обl,rаrощихся, родителеЙ (законньтХ представИтелей) 
"aaо"aр-"ннолетних детей,

работникОв оргаНизации, деЙствующиМ в МКоУ кМармыЖанскаJ{ средняя
общеобразовательнаlI школа)) Советского района Курской областиlла;rее Учреждение) на
основе добровольческой основе.

i.2, Служба медиации действует на основании действующего законодательства,
устава школы, настоящего Положения и Стандартов восстановительной медиации.

2. Itели и задачи школьной слуясбы медиации
2.1. Щелью службы медиации является:
2,I.1. Распространение среди обучающихся, работников уIФеждения и педагогов

цивилизованных форпl разрешения конфликтов.
2.1.2. Помощь в рaLзрешении конфликтньгх и криминальньIх ситуаций на основе

принципов восстановительной медиации,
2.|,з. Снижение количества административного реагирования на правонарушения.
2,2, Задачами службы медиации являются:
2.2.I. Проведение примирительных программ (кругов сообщества, школьньIх и

семейных конференций и т.д.) для участников конфликтов и кримин€}льньD( ситуаций.
2,2.2. Обуrение обучающихся цивилизоВанным методам урегулирования

конфликтов и ответственности

от 20.03.2025 г

и педагогов о принципrlх и цеЕностях

3. Принципы деятельности школьной службы медиации
3.1. Принцип добровольности, предполагающий как добровольное участиешкольников в организации работы службы, так и обязательное согласие сторон,

вовлеченньж в конфликт, на участие в примирительной IIрограмме.
з.2. Принцип конфиденциЕlJIьности, предполагающий обязательство службы

медиации не разглашать полr{енные в ходе программ сведения. Исключение составляет
информациЯ о готовящемся преступлении, а также примирительный договор (по
согласованию с г{астниками встречи и подписанный ими).

з.з. Принцип нейтральности, запрещающий службе медиации принимать сторону
одного из rIастников конфликта. Нейтральность предrrолагает, что сrryжба примирения не
вьUIсняет вопрос о виновности или невиновности той или иной стороны, а является
независимым посредником, помогающим сторонам самостоятельно найти решение.

_-. - |":;:-::1i..a

ут.вЫрJкfoЕН.ЬЪ

Р,jфfiтiЬф "21,0з.2025
ДиЕ.ектор школ#,.j1,

t!-' "l i i,,| ,, ,:;r:{lЁ;]i'i:iý

-*,*,::,",,-aii,. ;

4" "Е:е.Ананьева
77,|-|Г i -:



4. Порядок формирования школьной службы медиации
4.1. В состав службы медЪац"и могут входить оЬуru.щ"еся учреждения.
4.2. Руководителем службы может быть заместитель директора по воспитательной

работе, социальный педагог, rтсихолог или иной педагогичaaп"й рабьтник r{реждения, на
которого приказом директора школы возлагаются обязанности по руководству службой
медиации.

4.3. Руководителем службы медиации может быть человек, прошедший обlлrение
проведению примирительньж программ.

4.4. Вопросы членства в службе медиации, требований к обуrающимся, входящим
в состав службьт, и иные вопросы, не регламентированные настоящим Положением, могут
определяться Уставом, принимаемым службой медиации саI\dостоятельно.

5. Порядок работы школьной службы медиацци
5.1, Служба медиации может получать информаuию о случаях конфликтного или

криминального характера от педагогов, обучаrощихся, администрации учреждеЕия,
членов службы медиации, родителей (или лиц их заменяющих).

5.2. Служба медиации п,ринимает решение о возможности или невозможности
примирительной программы в каждом конкретном слr{ае самостоятельно. При
необходимости о принятом решении информируются должностныо лица }пrреждения.

5.3, Примирительная програN,Iма начинается в слrIае согласия конфликт}тощих
сторон на участие в данной программе.

5.4. В случае если примирительная программа планируется, когда дело находится
на этапе дознания, следствия или в суде, то о ее проведении ставится в известность
администрация учреждения И при необходимости производится согласование с
соответствующими органами внутренних дел.

5.5. Переговоры должностными лицами проводит руководитель службы медиации.
5.6. в сл)лае, если конфликтующие стороны не достигли возраста l0 лет,

примирительная программа проводится с согласия классного руководителя или
законного представителя ребенка.

5,7. СлуЖба медиации самостоятельно определяет сроки и этапы проведения
программы в каждом отдельном случае.

5.8. В случае если В ходе примирительной программы конфликт}.ющие стороны
пришли к соглашению, достигнутые результаты мог}"т фиксироваться в письменном
примирительном договоре или устном соглашении.

5.9. При необходимости служба медиации передает копию примирительного
договора администрации у{реждения.

5.10. Служба медиации помогает определить способ выполнения обязательств,
взятых на себя сторонами в примирительном договоре, но не несет ответственность за их
выIIолнение. При возникновении проблем в выполнении обязательств, служба
примирения может проводить дополнительные встречи сторон и помочь сторонам
осознать причины трудностей и пути их преодоления, что должно быть оговорено в
письменном или устном соглашении.

5.11. Пр" необходимости служба медиации информирует )лIастников
примирительной про|раммы о возможностях Других специалистов (социа.шьного педагога,
психолога, имеюlцихся Еа территории учреждений социальной сферы)"

5.12. ЩеяТельность службьi медиации фиксируется в журналахи отчетах, которые
являются внутренними документами службы. ъ

б. Организация деятельности
6.1. Службе медиации по согласованию

предоставляется помещение для сборов и проведения

службы медиации
с администраuией учреждения

примирительньIх программ, а также



ВОЗМОЖНОСТЬ ИСПОЛЬЗОВаТЬ ИНЫе РеСУРСЫ ШКОЛЫ - ТаКИе, КаК ОбОРУдование, оргтехника,канцелярские принадлежности, средства информации и другие.
б,2, Щолжностные лица гryеждения оказывают службе медиации содействие в

распространеЕии информации о деятельЕости службы среди rrедагогов и обучающихся.6,з, Служба медиации имеет право пользоваться услугами соци€rльного педагога идругих специаJIистов rIреждения.
6,4, Администрация учреждения содействует службе медиации в организациивзаимодействия с педагогами rIреждения, а также социальными с.lryжбами и Другимиорганизациями, Администрация стимулирует педагогов обрапIаться в службу медиацииили самим использовать восстановительные практики.
6,5, в случае, если стороны согласились на примирительную встречу, то

административные 
действия в 

l отношении 
данньш }п{астников конфликтаприостанавливаютсЯ, Решение О необходимости возобновления административньж

действиЙ принимается после пол}п{ения информации о результатах работы службымедиации и достигнутых договоренностях стороЕ.
6.6. Администрация учреждения поддерживает гIастие куратора (кураторов)

службьт медиации в собраниях ассоциации.
6.7. Раз в четверть проводятся совещания межДу администрацией и службоймедиации по улучшению работы службы и ее взаимодействи" a .rьдu.огами с цельюпредоставления возможности участия в примирительньж встречах большему числужелающих.
6,8" В слrIае если примирительная программа ,,роводилась по фа*rу, по которомувозбуждено уголовное дело, администрация школы может ходатайст"о"аr" о приобщениик материалам дела медиативного соглашения, а также иньIх документов в качествематериiшов, характеризующих личность обвиняемого, подтверждающих добровольноевозмещение имуществеЕного ущерба и иные действия, направленные на заглаживание

вреда, причиненного пOтерпевшему.
6,9, Служба медиации может вносить на рассмотрение администрации

предложения по снижению конфликтности в учреждения.

7.1. Настоящ9е
бессрочно.

7. Заключительные положения
положение BcT}TIaeT в силу с момента утверждения и действует

1,2, Изменения в настоящее положение вносятся директором учреждения попредложению службы медиации или органов школьного само}.правления.
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